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Isaltino Morais
Candidato a Presidente 

da Câmara Municipal

Caro Amigo,

Nos últimos meses, milhares de oeirenses subscreveram, de forma livre e 

independente, as listas do movimento “Isaltino – Inovar Oeiras 25”. Este apoio 

enche-nos de responsabilidade e de motivação para continuar a servir Oeiras e o 

seu Povo, aprofundando a comunidade justa e solidária em que nos tornámos, e 

garantindo mais prosperidade e mais coesão social.

Neste mandato que agora termina, iniciado em 2021, acelerámos o Ciclo de 

Desenvolvimento que desencadeámos em 2017. Temos mais ideias, mais projetos 

e mais ambição. Os próximos anos serão de grandes concretizações, a todos os 

níveis.

A Habitação foi e continuará a ser uma prioridade absoluta. Nos últimos quatro 

anos implementámos um ambicioso programa de construção de 2000 novas casas 

públicas. Este programa vai continuar no próximo mandato, com a construção de 

mais 2500 casas, quer através de cedências de promotores privados quer através 

da construção de novas casas em terrenos rústicos convertidos.

É também através da Educação que se combatem de forma estrutural as 

desigualdades sociais. Vamos continuar a promover uma política educativa 

transformadora, do berço à universidade. Mas no próximo mandato, a rede de 

estabelecimentos educativos do nosso concelho vai conhecer uma autêntica 

revolução. São inúmeros os projetos que estão concluídos e prontos para lançar 

obra de requalificação ou construção. 

O Apoio Social é outro pilar essencial da coesão da nossa comunidade. Queremos 

continuar a atuar de forma transversal: na área da saúde, no apoio a famílias em 

carência económica, no combate à exclusão social, na atenção às pessoas sem-

abrigo, às pessoas com deficiência e na valorização da diversidade cultural. Os 

direitos de todos continuarão a estar no centro das nossas preocupações. 

Respira-se em Oeiras uma nova atmosfera cultural, que é marca da nossa 

qualidade de vida. Acreditamos numa cultura que educa, transforma, aproxima 
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5e dá sentido à vida em comunidade. Queremos continuar a fazer de Oeiras um 

território onde a cultura está em toda a parte e ao alcance de todos: nas escolas 

e nas ruas, nos parques e nas praças, nos palcos e nas telas, nas tradições e no 

futuro.

Somos o primeiro Município em Portugal em políticas de sustentabilidade e 

adaptação às alterações climáticas. Somos uma referência, mostrando que é 

possível crescer economicamente ao mesmo tempo que cuidamos do nosso 

território e da qualidade de vida das pessoas. Renovamos o nosso empenho com 

propostas ambiciosas, que reforçam o nosso papel de liderança na construção de 

uma cidade mais verde, resiliente e inovadora.

A área da Mobilidade e Transportes conheceu um forte impulso no mandato que 

agora termina. Investimos para melhorar a ligação e a acessibilidade em todo o 

concelho. Criámos 2.700 novos lugares de estacionamento e lançámos a aplicação 

Oeiras Move. Expandimos as ciclovias e introduzimos sistemas de mobilidade 

suave partilhada. Com a Carris Metropolitana, aumentámos em mais de 54% a 

oferta de autocarros e estamos a concretizar projetos estruturantes como o novo 

SATUO, o LIOS – BRT Lisboa/Oeiras e a ligação fluvial Algés/Trafaria.

Tudo isto só foi e continuará a ser possível com um verdadeiro trabalho em equipa. 

As Freguesias e Uniões de Freguesias devem ser parceiras da Câmara Municipal. 

Por essa razão, os manifestos das Freguesias são também o meu programa. São 

o nosso compromisso – de todos, Câmara e Freguesias – para com Oeiras e os 

Oeirenses.

Acredito que existem condições para aprofundar as competências das Freguesias. 

Estas terão sempre as competências que a sua liderança entender poder executar, 

valorizando uma verdadeira colaboração.

Este é o nosso compromisso para 2025-2029: continuar a construir um concelho 

mais próspero, justo, inclusivo e sustentável. Continuar a servir e a colocar Oeiras 

à frente do seu tempo. Porque em Oeiras é diferente.

Sei que o candidato Jorge Delgado, juntamente com a equipa que o 

acompanha, está imbuído deste espírito de colaboração e empenhado em 

inovar Porto Salvo.

Juntos, vamos Inovar.

Um abraço amigo,

Isaltino



4

Jorge Delgado
Candidato a Presidente da Freguesia 

de Porto Salvo

A nossa candidatura está integrada no Movimento Independente 

Isaltino - Inovar Oeiras 25, “INOV 25”, para mais um mandato na 

liderança da Freguesia de Porto Salvo, com o espírito de sempre: 

servir a população, no quadro das nossas competências, indo ao 

encontro das suas necessidades e expectativas.

Candidato-me à presidência da Junta de Freguesia porque sei que 

Porto Salvo precisa de um novo ritmo, de uma governação que 

trabalhe com compromisso, que inove e que faça acontecer todos 

os dias, para que no quadro das nossas competências, possamos ir 

ao encontro das suas necessidades e expectativas.

Uma governação que trabalhe em colaboração próxima com a 

câmara municipal e que, naquelas que são as competências desta, 

garanta a concretização do que é necessário para a nossa freguesia.

As próximas eleições autárquicas são mais um momento decisivo 

para Porto Salvo. Irá  a sufrágio o futuro da nossa freguesia, o 

desenvolvimento do nosso concelho e a qualidade de vida de todos 

os Porto-Salvenses.

Porto Salvo tem crescido e afirmado a sua importância dentro 

do concelho de Oeiras, mas os desafios continuam a ser imensos. 

Este é o momento de dar um novo impulso à nossa freguesia, de 

potenciar e explorar novas oportunidades que criem valor, acelerem 

o desenvolvimento e garantam um futuro melhor para Todos.
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Acredito que Porto Salvo precisa de mais do que uma gestão corrente. 

Precisa de uma liderança dinâmica, visionária e comprometida com 

a inovação e o progresso.

Eu e a minha Equipa estamos preparados para transformar esta 

visão em realidade. 

A nossa candidatura assenta em valores sólidos: Compromisso, 

Inovação e Capacidade de Realização. 

Não fazemos promessas vazias. Apresentamos soluções concretas, 

estratégias eficazes e um plano de ação realista, mas ambicioso. 

Queremos uma freguesia, com Mais e Melhor: Ação e Desenvolvimento 

Social; Educação; Cultura; Juventude; Infraestruturas e Mobilidade; 

Ambiente; Atividade Física, Desporto e Associativismo.

Juntos, podemos construir uma freguesia melhor, mais inclusiva, 

mais sustentável e mais preparada para o futuro. Conto convosco 

para fazer de Porto Salvo um lugar onde todos se sintam valorizados, 

protegidos e felizes.

Conto consigo para INOVAR Porto Salvo.

Jorge Martins Delgado
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Três princípios orientam este percurso que decidimos trilhar,   

ao lado de Todos os Porto-Salvenses:  

Compromisso, Inovação e Capacidade de Realização.

Compromisso, porque acreditamos que juntos podemos transformar 

Porto Salvo numa freguesia de referência. Governar com rigor e 

responsabilidade, usando bem os recursos públicos e agindo sempre 

pelo bem-estar da comunidade.

Inovação, para termos uma freguesia mais moderna, sustentável 

e preparada para o futuro, com soluções criativas para desafios 

sociais, ambientais e culturais, melhorando serviços e criando novas 

oportunidades.

Capacidade de Realização, porque não somos apenas sonhadores, 

somos fazedores. Conhecemos a freguesia, as suas necessidades e 

sabemos como transformar projetos em realidade.

Somos um projeto plural e construtivo, com capacidade de gestão 

e determinação para fazer acontecer. Queremos governar para as 

pessoas e com as pessoas, envolvendo todas as forças vivas da 

freguesia na construção de um futuro melhor.

Fazer mais por Porto Salvo!
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As nossas preocupações são Porto Salvo e os Porto-Salvenses

Esta candidatura não é apenas um compromisso. É uma visão 

clara para o futuro da freguesia. Desde o primeiro momento que 

queremos apresentar um programa ambicioso, construído de forma 

aberta e democrática, porque acreditamos que governar começa 

com o ouvir e o escutar.

Definimos prioridades concretas e, para cada uma delas, traçámos 

propostas realistas e exequíveis, que respondem às necessidades da 

população e impulsionam o desenvolvimento da freguesia.

A solução para muitas delas, está no âmbito de intervenção da junta 

de freguesia.

Vamos Fazer Acontecer!

 SERVIÇOS PÚBLICOS E PROXIMIDADE 

 Incrementar os serviços a prestar à Comunidade da Junta de 

Freguesia através da delegação de novas competências.

 Criar o programa Cidadãos Embaixadores para ouvir a comunidade, 

divulgar projetos da Junta e promover a coesão social.

 Criar o pelouro de Transformação Digital na Junta de Freguesia, 

para garantir a eficácia das medidas de Inovação e Digital.

 Apoiar a democratização de acesso à Internet, criando e alargando 

as Redes Wi-Fi abertas e seguras em todos os espaços públicos.

 Disponibilizar uma Plataforma Digital de Sugestões e Queixas, 

para dar voz aos cidadãos e aproximar a população da Junta de 

Freguesia.

 Desenvolver um Assistente Virtual Multimédia, com disponibilização 

dos principais serviços prestados pela freguesia e maior inclusão 

de cidadãos com necessidades especiais (invisuais e surdos).
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 POLÍTICAS SOCIAIS E SAÚDE 

 Intensificar a colaboração e parcerias com instituições para 

apoio a famílias vulneráveis, reforçando cabazes alimentares, 

comparticipação de medicamentos e serviços essenciais.

 Assegurar, no Gabinete de Ação e Desenvolvimento Social, um 

atendimento de proximidade, encaminhamento para apoios, 

mediação comunitária e combate à exclusão.

 Promover a dignidade dos idosos e o combate ao isolamento, 

diretamente ou através de parcerias para realização de atividades 

regulares, visitas domiciliárias e acompanhamento contínuo.

 Criar um Gabinete de Inserção Profissional que dinamize ações de 

requalificação e certificação de competências para promover a 

empregabilidade e a (re)inserção no mercado de trabalho.

 Reforçar a integração de pessoas imigrantes, devidamente 

legalizadas, assegurando acesso a saúde, habitação e língua 

portuguesa.

 Criar o Balcão de Apoio à Habitação, para acesso a benefícios e 

apoio jurídico e acompanhar projetos que promovam habitação 

a custos acessíveis e reabilitação urbana.

 Promover a inclusão digital para seniores, através de formação 

digital gratuita e criar serviços de apoio ao relacionamento com 

entidades públicas.

 Implementar o Banco Solidário Sénior, com recolha e distribuição 

de bens essenciais, recorrendo a voluntariado e doações.

 Combater a pobreza e a exclusão social sénior, através de um 

levantamento detalhado das pessoas mais carenciadas da 

freguesia e de programas de apoio social direcionados.

 Reforçar visitas domiciliárias a seniores e criar programas de 

limpeza habitacional preventiva de situações de insalubridade.

 Criar o projeto Cruzamento de Gerações, para promover interação 

entre jovens e idosos.
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5 Promover a criação e dinamização de espaços de convívio onde os 

idosos possam socializar e participar em atividades recreativas.

 Promover Cursos de preparação para a reforma.

 Acompanhar a construção do novo Centro de Saúde de Porto 

Salvo.

 Criar o Gabinete de Apoio à Inclusão e Mediação Comunitária com 

técnicos especializados para trabalhar diretamente com famílias, 

jovens e moradores da comunidade.

 Criar um grupo de trabalho com as forças vivas da freguesia para 

definir e apresentar um plano de prioridades para a área da saúde 

em Porto Salvo.

 Organizar a Semana da Saúde em Porto Salvo, com rastreios 

gratuitos, campanhas preventivas e palestras.

 Desenvolver parcerias focadas na prevenção para realização 

periódica de campanhas de sensibilização sobre saúde, rastreios 

e campanhas de doação de sangue;

 Facilitar a marcação de consultas e exames e promover cuidados 

domiciliários para idosos e pessoas com mobilidade reduzida.

 Integrar rastreios, doação de sangue e programas de saúde 

escolar num plano regular de prevenção.

  EDUCAÇÃO E JUVENTUDE 

 Assegurar o alargamento das competências da Junta para maior 

intervenção na requalificação e manutenção dos equipamentos 

escolares, desde creches a escolas secundárias.

 Apoiar a criação de mais espaços de estudo acompanhado, 

especialmente em zonas de habitação municipal.

 Criar iniciativas para premiar o mérito escolar com incentivos 

didáticos e culturais.

 Defender, junto da câmara municipal, o alargamento da rede de 

creches e pré-escolar.
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 Criar o Conselho da Juventude para promoção de eventos e 

recolha de contributos e propostas na nossa comunidade jovem.

 Incentivar a habitação jovem nos centros urbanos.

 Desenvolver protocolos para facilitar o acesso a ações de 

formação, habitação e apoio ao empreendedorismo jovem.

 Criar Contratos Locais para o Emprego Jovem, através de parcerias 

e articulação com empresas e de um registo de jovens residentes 

que procuram emprego, promovendo a sua empregabilidade no 

tecido empresarial da freguesia.

 Criar o Serviço de Apoio ao Jovem na Junta, em parceria com 

escolas e empresas, para orientação vocacional e profissional.

 Disponibilizar espaços e equipamentos para formação digital 

e inovação, espaços virtuais para atividades comunitárias e 

incubação de negócios jovens.

 Desenvolver programas de intercâmbio e mobilidade jovem com 

outras freguesias.

 Apoiar o associativismo juvenil e incentivar a criação de novas 

coletividades.

 Promover o voluntariado intergeracional, com atividades 

comunitárias e sociais.

 Instituir o Dia da Juventude de Porto Salvo e realizar concursos de 

ideias para melhorar a freguesia.

 DESPORTO E ASSOCIATIVISMO 

 Atribuir bolsas desportivas a crianças e jovens de famílias com 

dificuldades.

 Promover a continuidade da instalação de equipamentos fitness e 

de manutenção da atividade física no espaço público, bem como 

a manutenção e requalificação de equipamentos desportivos.

 Apoiar as atividades dos clubes e associações desportivas da 

freguesia.
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5 Criar a rede comunitária “Nós de Porto Salvo” com plataforma 

presencial e digital para aproximar associações e coletividades, 

dinamizando eventos conjuntos e promovendo a divulgação.

 Facilitar a troca de espaços, equipamentos e serviços através de 

uma Bolsa de Recursos Partilhados.

 Promover a melhoria das infraestruturas das coletividades e 

apoiar a captação de fundos e apoios para a sua modernização.

 Disponibilizar um autocarro de 30 lugares para deslocações de 

clubes e coletividades.

 Organizar a Semana do Associativismo, um evento anual onde 

todas as associações possam apresentar o seu trabalho, 

promovendo o envolvimento da população e novas adesões.

 Apoiar eventos desportivos nacionais e internacionais.

 Apoiar reuniões entre associações e empresas locais para 

captação de patrocínios.

 Disponibilizar apoio jurídico e fiscal e implementar o programa 

Empower Community Porto Salvo com workshops e balcão de 

apoio associativo.

 Criar o Fórum de Coletividades e promover eventos como o Dia 

do Desporto, Dia do Rancho Folclórico, Dia da Música e eventos 

inclusivos para pessoas com deficiência.

 Reativar a realização da Festa do Cavalo, garantindo a continuidade 

da tradição.

 Manter um registo atualizado das coletividades, garantindo que 

todas as associações têm visibilidade e acesso a apoios.

 Facilitar, em articulação com escolas, a utilização de espaços 

escolares por coletividades.

 Lançar o projeto Safe or Save to Talk in Porto Salvo para escuta 

ativa e envolvimento cívico da comunidade.

 Apoiar e fomentar a prática de exercício físico adaptado para um 

envelhecimento saudável. 
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 CULTURA 

 Apoiar atividades culturais escolares e eventos tradicionais.

 Participar como parceiro ativo na organização de festividades, como 

as Festas da Vila, Festas das Localidades e celebrações religiosas e 

culturais da freguesia.

 Levar a Cultura aos fregueses e promover a cultura em Porto Salvo, 

com poesia, música, teatro e colóquios.

 Promover e organizar iniciativas relativas às tradições (Natal e 

Carnaval, …), e ações de sensibilização ambiental e cultural.

 Apoiar grupos culturais emblemáticos como ranchos folclóricos, 

bandas musicais e coletividades locais, e promover a sua 

sustentabilidade.

 Realizar anualmente uma Feira do Livro e Semana da Leitura.

 Desenvolver um programa de recolha e redistribuição de livros 

usados, incentivando a economia circular e o acesso à leitura.

 Apoiar e promover a prática de jogos tradicionais e promover 

concursos de talentos.

 Colaborar na requalificação do património histórico da freguesia.

 Desenvolver planos culturais e de lazer para seniores e apoiar 

programas específicos em coletividades.

 PARQUES EMPRESARIAIS 

 Desenvolver um plano de aproximação e comunicação entre 

o TagusPark, o Lagoas Park e a Comunidade, com eventos e 

programas escolares e promovendo a responsabilidade social 

das empresas.

 Promover eventos para aproximar recém-licenciados de empresas 

inovadoras da freguesia.

 Participar na angariação e captação de novas empresas para os 

parques empresariais da freguesia.
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 Realizar eventos para dinamizar o comércio local.

 Estabelecer parcerias com estabelecimentos e divulgar produtos locais.

 Incentivar e acompanhar a modernização e digitalização dos 

estabelecimentos comerciais.

 Reduzir taxas para eventos e promover concursos de montras.

  SEGURANÇA E PROTEÇÃO CIVIL 

 Reforçar a cooperação com forças de segurança e aumentar a 

proximidade e presença na freguesia.

 Promover campanhas de sensibilização para a segurança 

comunitária.

 Criar a Comissão de Segurança, com representantes da freguesia, 

forças de segurança e a comunidade para identificar problemas e 

apresentar soluções eficazes.

 Reivindicar policiamento de proximidade permanente, 24h/365 

dias.

 Melhorar a iluminação pública em áreas críticas, eliminando zonas 

de risco e aumentando a visibilidade noturna em espaços públicos.

 Instalar semáforos de controlo de velocidade e reforçar a 

sinalização e a colocação de lombas em locais estratégicos, 

promovendo a segurança rodoviária.

 BAIRROS MUNICIPAIS 

 Executar ações de limpeza, manutenção urbana e sensibilização 

ambiental nos bairros municipais da freguesia.

 Apoiar a interculturalidade e a integração das várias nacionalidades 

residentes.
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  SAÚDE E BEM-ESTAR ANIMAL 

 Promover campanhas de sensibilização cívica para tutores de 

animais de companhia.

 Apoiar a requalificação de parques caninos.

 ESPAÇO PÚBLICO E AMBIENTE 

 Colaborar na melhoria dos bairros residenciais com espaços 

verdes e equipamentos públicos.

 Dar continuidade, em articulação com a câmara municipal, à 

eliminação de barreiras no espaço público, melhorar passeios, 

criar ligações pedonais, alargar vias para peões e garantir 

acessibilidade para pessoas com mobilidade reduzida.

 Promover o reforço da iluminação pública e a instalação de 

sinalização de qualidade aumentando a segurança e o conforto 

urbano.

 Colocar mais e novos bebedouros nas zonas públicas.

 Promover a instalação de novos terminais de multibanco.

 Manter os espaços verdes e promover o seu aumento, bem como 

o plantio de árvores e uma conservação regular, eficaz e livre de 

espécies infestantes nos jardins e zonas verdes da freguesia.

 Intensificar a plantação de árvores e a valorização dos espaços 

exteriores das escolas.

 Modernizar os sistemas de rega, com introdução, em articulação 

com a câmara municipal, de tecnologias inteligentes e controlos 

à distância, promovendo a poupança de água e a eficiência 

energética.

 Promover, em articulação com a câmara municipal, o aumento 

da eficácia da recolha de resíduos e apoiar projetos locais de 

compostagem comunitária e pontos de recolha seletiva em zonas 

de maior densidade populacional.

 Reforçar a limpeza urbana e substituir contentores danificados.



15

IN
O

V
A

R
 P

O
R

T
O

 S
A

LV
O

 2
5

 |
 I

N
O

V
2

5 Criar programas de recolha de materiais valorizáveis, revertendo 

fundos para projetos ambientais e sociais.

 Implementar medidas de biodiversidade nos espaços escolares, 

com espécies autóctones, caixas-ninho e hortas urbanas.

 Promover e liderar a criação de uma Comunidade de Energia 

Solar e promover eficiência energética em edifícios públicos e 

coletividades.

 Organizar um concurso anual de ideias ecológicas com 

implementação das melhores propostas.

 MOBILIDADE 

 Alargar, em articulação com a câmara municipal, o circuito pedo 

e ciclável da Freguesia;

 Avaliar a criação de novos estacionamentos em Porto Salvo;

 Promover pontos de carregamento elétrico.

 EQUIPAMENTOS E INTERVENÇÕES ESTRATÉGICAS    
 DA RESPONSABILIDADE  DA CÂMARA MUNICIPAL 

 Execução da obra do Rossio de Porto Salvo com comércio, 

serviços, Centro de Saúde, Biblioteca, Junta de Freguesia, Escola 

de Música e estacionamento subterrâneo para 250 lugares – 

Projeto concluído e pronto para lançamento de obra.

 Ligação da Estrada de Talaíde a Leião.

 Nova ligação de Porto Salvo a Vila Fria – Estudo prévio já elaborado.

 Ligação entre o Casal das Chocas e a Estrada de Talaíde – Está em 

elaboração o estudo prévio.

 Execução da VDP entre a Avenida Santa Casa da Misericórdia e o 

Mercado, estando já concluído o projeto.

 Execução da VLS (ligação Lage/Estrada de Cacilhas), via 

estruturante para retirar tráfego do centro urbano e empresarial 

– Está concluído o estudo prévio.
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 Prolongamento da ciclovia empresarial até ao TagusPark - 

rotunda Sérgio Vieira de Melo - Porto Salvo / Leião / Tagus Park; 

analisando, em negociações com Infraestruturas de Portugal, a 

possibilidade de a mesma ser construída ao longo da N249-3.

 Construção do SATUO - Alteração do paradigma, com a circulação 

de autocarros elétricos em sítio próprio (BRT - Bus Rapid Transit), 

dando continuidade à ligação ao Lagoas Park, TagusPark e à 

estação da CP de Tercena/Barcarena.

 Requalificação e manutenção do parque escolar e aumento da 

rede pública de creches e jardins de infância.

 Construção do Novo Centro Escolar Custódia Marques (Pré-Escolar 

e 1.º Ciclo), em Porto Salvo, com estacionamento subterrâneo de 

100 lugares, equipamento fitness e polidesportivo.

 Requalificação da ES Aquilino Ribeiro, cujo projeto está já 

concluído.

 Reabilitação do Centro de Infância “O Pingolé”, em Vila Fria, cujo 

projeto está já concluído.

 Reabilitação da Creche e Jardim de Infância “O Chorão”.

 Reabilitação da Igreja de Nossa Senhora de Porto Salvo.

 Plantação de 34.000 árvores por todo o concelho.

 Continuação da implementação do Plano de Instalação de 

Equipamentos Enterrados de deposição de resíduos urbanos.

 Criação de hortas comunitárias – Aprovado que foi o Plano 

Municipal de Agricultura Urbana iremos dotar todas as freguesias 

de hortas urbanas.

 Requalificação dos Bairros dos Navegadores e da Ribeira da Lage.

 Construção de 233 fogos no Casal do Deserto – Iniciados os 

trabalhos preparatórios estando prevista a conclusão da obra em 

2026.

 Construção de 20 fogos no Rossio de Porto Salvo – Iniciada a 

construção, prevendo-se a sua conclusão no final de 2026.
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5 Construção de 2 unidades residenciais seniores – Foi já iniciada 

a construção da residência sénior Irmã Joana (Bairro da 

Autoconstrução) e da Unidade Residencial de Talaíde, prevendo-

se a conclusão de ambas em 2026. 

 Construção de nova unidade residencial CERCI – Projeto já 

concluído.

 Construção de casa para vítimas de violência doméstica – A futura 

“Casa do Pátio” tem já o projeto concluído.

 Continuação da substituição e requalificação de mobiliário urbano 

em todo o concelho.

 Continuidade da substituição e modernização dos parques infantis 

e equipamentos fitness de todo o Concelho.

 Reabilitação do antigo Intermaché para se afirmar como novo 

centro tecnológico de Inovação.

 Construção do Polidesportivo no Grupo Recreativo, Cultural e 

Desportivo de Leião.

 Instalação de parque infantil e área canina no Bairro Autoconstrução.

 Construção de bacias de retenção na Ribeira da Lage e em Porto 

Salvo.
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DE PORTO SALVO
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IN-OV Inovar Oeirasinovoeirasinovaroeiras.pt

BOLETIM DE VOTO

Concelho de Oeiras

Inovar Porto Salvo 25 INOV 25

Votar ISALTINO é votar Inovar.
Para a Freguesia de Porto Salvo

INOVAR É ISALTINO!

Para mais informações, consulte o nosso programa eleitoral.


